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Fecha 
10-07-2024 

 

 
 

ANUNCIO 
 
Relación complementaria de persoas aspirantes propostas para o seu 
nomeamento como persoal funcionario de carreira no proceso selectivo para a 
cobertura de 20 prazas de subalterno/a (AP) dentro do proceso extraordinario do 
emprego público. 
 
 

 
Unha vez finalizado o proceso selectivo para a cobertura de 20 prazas de subalterno/a 
dentro do proceso de estabilización do emprego público, por Resolución do concelleiro 
delegado responsable da Área de Economía e Planificación Urbana (por delegación da Xunta 
de Goberno Local) de data do 27 de marzo de 2024, acordouse o nomeamento como persoal 
funcionario de carreira, das 20 persoas aspirantes que se indican no seguinte cadro, de 
acordo coa puntuación final obtida no proceso selectivo: 

 

APELIDOS E NOME NIF 

GOMEZ RODRIGUEZ , YOLANDA ***2830** 
DEL VAL MORIS , MIGUEL ANGEL ***2078** 
DIAZ CERNADAS , FERNANDO ***2238** 
QUEIJO RODRIGUEZ , ANA ***1338** 
NOVO FERNANDEZ , MARIA CRUZ ***8145** 

CANOSA TABOADA , MARIA SOLEDAD ***5097** 
GONZALEZ AMBROA , MERCEDES ***7066** 
BARCON CARRODEGUAS , M. JESUS  ***0485** 
BLANCO BARRAL , RICARDO  ***0865** 
NOVALES ORDAX , MARIA TERESA ***8296** 
LOPEZ OTERO , SONIA ***2380** 
DURAN FORMOSO , MARIA JESUS ***8081** 
PEREZ SANMIGUEL , TAMARA ***3266** 
IGLESIAS RODRIGUEZ , NURIA ***7740** 
CARRO GONZALEZ , ANA ISABEL ***7667** 
TABOADA VARELA , ADRIANA ***8404** 
PEREZ GARCIA,MARIA ENCARNACION  ***6888** 
DURAN FORMOSO, PAULA ***8749** 
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APELIDOS E NOME NIF 

ROZAS VEIGA , ANA MARIA ***1434** 
PARDO VARELA , MARIA HENRIQUETA ***6393** 

 

Para adquirir a condición de persoal funcionario de carreira, as persoas indicadas no cadro 
anterior deben cumprir os requisitos esixidos no artigo 60 da Lei 2/2015, do 29 de abril, e 
tomar posesión no prazo dun mes, que comezará a computarse desde o día seguinte á 
publicación da correspondente resolución de nomeamento no BOP. 
No BOP número 84 do 30/04/2024 foi publicado o nomeamento como persoal funcionario de 
carreira das 20 persoas aspirantes que superaron o proceso selectivo de subalterno/a da 
quenda libre do proceso de estabilización polo que con data 31/05/2024 finalizou o prazo 
máximo dun mes para tomar posesión. 
A aspirante Dona Mª Encarnación Pérez García (***6888**) non tomou posesión dentro do 
prazo máximo dun mes desde a publicación do seu nomeamento no BOP, o cal ten a 
consideración de renuncia ao mesmo. 
De acordo co previsto no punto sexto das bases específicas do proceso selectivo, co fin de 
asegurar a cobertura do total das prazas convocadas cando se produzan renuncias, 
requeriuselle ao Tribunal de selección unha relación complementaria das persoas aspirantes 
que sigan ás propostas para o seu posible nomeamento. 

 
En base ao exposto, en sesión de data 17/06/2024, o tribunal calificador adoptou o seguinte 
acordo:  
 
Revisada a relación de aspirantes que superaron o proceso selectivo e que foron incluídos na proposta inicial para 
nomear ás 20 persoas segundo a acta do 06/02/2024, e considerando a nova solicitude de completar a relación 
de aspirantes que obtiveron unha puntuación final superior aos 10 puntos, acórdase que a relación 
complementaria dos aspirantes que acadaron a orde de puntuación entre o posto 21º e o posto 46º é a seguinte: 
 

 Experiencia Mun. 
Gran Poboación 

Experiencia Mun. 
Réxime común 

Experiencia Outras 
Admons. Locais 

Experiencia Noutras 
Admons Total méritos profesionais Formac.   

Apelidos e nome nº 
meses total nº 

meses total nº 
meses total nº 

meses TOTAL SUMA  
EXPERIENCIA 

PUNTOS 
Máx = 90 

PUNTOS 
Máx = 10 Punt. Final 

orde 

CIBEIRA PEREZ, MIGUEL 0 0,0000 79,0
0 

59,250
0 

0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 59,250
0 

59,250
0 

10,0
0 

69,2500 21º 

ANSEDE TORRE, AMELIA  59 55,312
5 

0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 55,312
5 

55,312
5 

10,0
0 

65,3125 22º 

REY GARCIA, MARIA ELENA 54 50,625
0 

0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 50,625
0 

50,625
0 

10,0
0 

60,6250 23º 

RUBIO BORREGA, REBECA 53 49,687
5 

0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 49,687
5 

49,687
5 

10,0
0 

59,6875 24º 

SANCHEZ SUAREZ, MONICA 5 4,6875 0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

80,0 42,880
0 

47,567
5 

47,567
5 

10,0
0 

57,5675 25º 
FERNANDEZ RODRIGUEZ, 
AGUSTIN JOSE  

15 14,062
5 

38,0
0 

28,500
0 

0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 42,562
5 

42,562
5 

10,0
0 

52,5625 26º 
MOURENTE RIVERA, MARIA 
JOSEFA 

0 0,0000 17,0
0 

12,750
0 

0,0
0 

0,000
0 

50,0
0 

26,800
0 

39,550
0 

39,550
0 

10,0
0 

49,5500 27º 

SANCHEZ LOPEZ, ANA MARIA 0 0,0000 0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

69,0
0 

36,984
0 

36,984
0 

36,984
0 

10,0
0 

46,9840 28º 
FRIAS CASTRO, MARIA DEL 
CARMEN 

39 36,562
5 

0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 36,562
5 

36,562
5 

10,0
0 

46,5625 29º 
RIVERA CARUNCHO, 
PATRICIA 

38 35,625
0 

0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 35,625
0 

35,625
0 

10,0
0 

45,6250 30º 

SANCHEZ SANCHEZ, MARTA 37 34,687
5 

0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 34,687
5 

34,687
5 

10,0
0 

44,6875 31º 
LAGO CRIADO, CRISTINA 
YOLANDA 

36 33,750
0 

0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 33,750
0 

33,750
0 

10,0
0 

43,7500 32º 

CID RODRIGUEZ, MELETINA 32 30,000
0 

0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 30,000
0 

30,000
0 

10,0
0 

40,0000 33º 
DOPICO CARBALLEIRA, 
RAFAEL 

39 36,562
5 

0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 36,562
5 

36,562
5 

0,50 37,0625 34º 
MOSQUERA DOMINGUEZ, 
SILVIA 

13 12,187
5 

14,0
0 

10,500
0 

0,0
0 

0,000
0 

1,00 0,5360 23,223
5 

23,223
5 

10,0
0 

33,2235 35º 

LOSADA ALVAREZ, ALBERTO 23 21,562
5 

0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 21,562
5 

21,562
5 

10,0
0 

31,5625 36º 

ARAUJO QUINTEIRO, JAVIER  19 17,812
5 

0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 17,812
5 

17,812
5 

10,0
0 

27,8125 37º 
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 Experiencia Mun. 
Gran Poboación 

Experiencia Mun. 
Réxime común 

Experiencia Outras 
Admons. Locais 

Experiencia Noutras 
Admons Total méritos profesionais Formac.   

Apelidos e nome nº 
meses total nº 

meses total nº 
meses total nº 

meses TOTAL SUMA  
EXPERIENCIA 

PUNTOS 
Máx = 90 

PUNTOS 
Máx = 10 Punt. Final 

orde 

MOUZO VILLAR, VANESA 26 24,375
0 

0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 24,375
0 

24,375
0 

3,40 27,7750 38º 

NUÑEZ RODRIGUEZ, JOSE 18 16,875
0 

0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 16,875
0 

16,875
0 

10,0
0 

26,8750 39º 
CAMBRE RUIBAL, MARIA DEL 
CARMEN 

17 15,937
5 

0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 15,937
5 

15,937
5 

10,0
0 

25,9375 40º 
GONZALEZ SILVA, MARIA 
TERESA 

7 6,5625 13,0
0 

9,7500 12 7,500
0 

0,00 0,0000 23,812
5 

23,812
5 

1,00 24,8125 41º 

PONCE BUYO, MAIKA MARIA 9 8,4375 0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 8,4375 8,4375 10,0
0 

18,4375 42º 
CASTREJE FERNANDEZ 
TRILLO, VERONICA 

18 16,875
0 

0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 16,875
0 

16,875
0 

0,00 16,8750 43º 
BARROS PENEDO, JOSE 
GENARO  

7 6,5625 0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 6,5625 6,5625 10,0
0 

16,5625 44º 
RODRIGUEZ GALAN, MARIA 
SONIA 

9 8,4375 0,00 0,0000 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 8,4375 8,4375 5,00 13,4375 45º 
AYERBE SEGUROLA, JUAN 
IGNACIO  

10 9,3750 1,00 0,7500 0,0
0 

0,000
0 

0,00 0,0000 10,125
0 

10,125
0 

2,00 12,1250 46º 

 
 

En base a todo o anterior, tendo en conta a orde de prelación acordada polo Tribunal 
calificador na sesión de data 17/06/2024 e existindo unha praza vacante no proceso 
selectivo para a cobertura de 20 prazas de subalterno/a dentro do proceso extraordinario de 
estabilización, correspóndelle optar o nomeamento como persoal funcionario de carreira ao 
aspirante Don Miguel Cibeira Pérez (***3222**). 

 
 

A Coruña na data de sinatura electrónica deste documento 
 
A xefa de selección e Formación 
Mª José Iglesias Berbia 
 
O coordinador da Área de Economía e Planificación Urbana 
José Manuel Jove Losada
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