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O concelleiro-secretario da Xunta de Goberno Local, de 
conformidade co artigo 126.4 da Lei 7/1985, do 2 de abril, 
Reguladora das Bases do Réxime Local,  
 
CERTIFICO: 
 
Que a Xunta de Goberno Local, en sesión ordinaria celebrada o 18 
de setembro de 2024 adoptou, entre outros, os seguintes acordos: 
 
ÁREA DE ECONOMÍA E PLANIFICACIÓN ESTRATÉXICA 
Expdte. nº 108/2024/1299 
Asunto: MODIFICACION PUNTUAL DA RELACION DE 
POSTOS DE TRABALLO (RPT) 

Previa deliberación, de conformidade co informe–proposta que 
consta no expediente e do que se dará traslado, en todo caso, xunto 
coa certificación/notificación do presente acordo, en canto serve de 
motivación ao mesmo, de conformidade co artigo 88.6 da Lei 
39/2015, do 1 de outubro, de procedemento administrativo común das 
administracións públicas, por unanimidade, en votación ordinaria, 
acórdase: 
 
PRIMEIRO: Aprobar inicialmente a modificación da Relación de 
Postos de Traballo do Concello da Coruña, de acordo cos antecedentes 
que constan no expediente e que se recollen no anexo desta proposta. 
 
SEGUNDO: Someter a devandita modificación da RPT a 
información pública, coa publicación dun anuncio desta modificación 
no BOP da Coruña, durante un prazo de vinte días hábiles nos que as 
persoas interesadas poderán presentar reclamacións, suxestións ou 
alegacións. Este prazo iniciarase ao día seguinte ao da publicación do 
anuncio no BOP.  
Transcorrido o prazo de información pública, a aprobación elevarase 
a definitiva se non se presentaron  reclamacións, suxestións ou 
alegacións. En caso contrario, a RPT deberá ser obxecto de 
aprobación definitiva, previa resolución das reclamacións, 
suxestións ou alegacións presentadas. 
TERCEIRO: Publicar, transcorrido o prazo de información pública, 
o contido íntegro da RPT do Concello da Coruña definitivamente 
aprobada. 
E para que así conste aos efectos oportunos, expido a presente 
certificación na Coruña, na data de sinatura electrónica do presente 
documento, que asina xunto a min a oficial maior, María Esther 
Álvarez Martínez, como funcionaria titular do órgano de apoio á 
Xunta de Goberno Local e encargado das funcións de fe pública 
segundo a Disposición Adicional 8ª da Lei 7/1985, do 2 de abril, 
Reguladora das Bases do Réxime Local, a reserva dos termos 
definitivos nos que quede redactada a acta.  

O concelleiro-secretario da Xunta de Goberno Local 
José Manuel Lage Tuñas 

 

El concejal-secretario de la Junta de Gobierno Local, de 
conformidad con el artículo 126.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases del Régimen Local, 
  
CERTIFICO: 
 
Que la Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria celebrada el 18 
de septiembre de 2024, adoptó, entre otros, los siguientes acuerdos: 
 
ÁREA DE ECONOMÍA Y PLANIFICACION ESTRATÉGICA 
Expdte. nº 108/2024/1299 
Asunto: MODIFICACION PUNTUAL DE LA RELACION DE 
PUETOS DE TRABAJO (RPT) 

Previa deliberación, de conformidad con el informe–propuesta que 
consta en el expediente y del que se dará traslado, en todo caso, con 
la certificación/notificación del presente acuerdo, en cuanto sirve de 
motivación al mismo, de conformidad con el art. 88.6 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas, por unanimidad, en votación 
ordinaria, se acuerda: 
 
PRIMERO: Aprobar inicialmente la modificación de la Relación de 
Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de A Coruña, de acuerdo con 
los antecedentes que constan en el expediente y que se recogen en el 
anexo de esta propuesta. 
 
SEGUNDO: Someter dicha modificación de la RPT a información 
pública, con la publicación de un anuncio de esta modificación en el 
BOP de A Coruña, durante un plazo de veinte días hábiles en los que 
las personas interesadas podrán presentar reclamaciones, sugestines o 
alegaciones. Este plazo se iniciará al día siguiente al de la publicación 
del anuncio en el BOP.  
Trancurrido el plazo de información pública, la aprobación se elevará 
a definitiva si no se presentaron  reclamaciones, sugerencias o 
alegaciones. En caso contrario, la RPT deberá ser objeto de 
aprobación definitiva, previa resolución de las reclamaciones, 
sugerencias o alegatos presentados. 
TERCERO: Publicar, transcurrido el plazo de información pública, 
el contenido íntegro de la RPT del Ayuntamiento de A Coruña 
definitivamente aprobada. 
Y para que así conste a los efectos oportunos, expido la presente 
certificación en A Coruña, en la fecha de firma electrónica del 
presente documento, que firma junto a mí la oficial mayor, María 
Esther Álvarez Martínez, como funcionaria titular del órgano de 
apoyo a la Junta de Gobierno Local encargado de las funciones de fe 
pública según la Disposición Adicional 8ª de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, a reserva de los 
términos definitivos en los que quede redactado el acta.  
 
Confrontado e conforme, a oficial maior 
María Esther Álvarez Martínez 
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ANEXO I 

 MODIFICACIÓN DA RPT 
  
1) Créase Área de Administración Xeral estará integrada polos seguintes servizos 

anteriormente integrados na Área de Economía, Facenda e Réxime Interior: 

 Servizo de Recursos Humanos 

 Servizo de Contratación 

 Servizo de Concesións e Patrimonio Municipal 

 Servizo de Xestión Tributaria 

 TEAM 

 Servizo de Intervención Xeral 

 Dentro desta área intégrase a unidade de “Apoio á Área de Administración Xeral” 
que se corresponde coa anteriormente denominada “Apoio á Coordinación Xeral de 
Economía e Planificación Urbana” 

 O posto con referencia 0195, xefe/a de departamento de Calidade de Control da 
Xestión, que pertencía ao Servizo de Planificación e Calidade dos Servizos, pasa a 
integrarse nesta Área de Administración Xeral, creando a Unidade Organizativa 
(AD1000) Control de Xestión e Administración Xeral. Esta unidade organizativa 
estará integrada pola xefatura de departamento con referencia 0195, o posto con 
referencia 2237, técnico/a de apoio ao órgano directivo, e 2238, asistente de 
administración. 

2) Créase a Área de Recursos Económicos e Dixitalización que estará integrada polos 
seguintes servizos: 

 Servizos anteriormente integrados na Área de Economía, Facenda e Réxime 
Interior: 
o Servizo de Tesourería Xeral  
o Servizo de Orzamentos e Estudios Económicos  
o Servizo de Informática  
o Servizo de Atención Cidadá e Interior 

 Servizo de Proxectos e Estratexias con Fondos Europeos (SE0001) anteriormente 
integrado na Área de Gabinete de Alcaldía 

 Servizo de Innovación e Desenvolvemento Tecnolóxico (SE0014) anteriormente 
integrado na Área de Infraestruturas, Mobilidade e Innovación Tecnolóxica 

C
O

P
IA

 A
U

T
É

N
T

IC
A

. E
l d

oc
um

en
to

 e
le

ct
ró

ni
co

 h
a 

si
do

 a
pr

ob
ad

o.
  E

st
e 

do
cu

m
en

to
 h

a 
si

do
 fi

rm
ad

o 
po

r 
O

fic
ia

l M
ai

or
 (

M
A

R
IA

 E
S

T
H

E
R

 A
LV

A
R

E
Z

 M
A

R
T

IN
E

Z
) 

a 
la

s 
14

:5
0 

de
l d

ía
 1

8/
09

/2
02

4 
y 

po
r 

C
on

ce
lle

iro
 s

ec
re

ta
rio

 d
a 

X
un

ta
 d

e 
G

ob
er

no
 L

oc
al

, D
. J

os
é 

M
an

ue
l L

ag
e 

T
uñ

as
 (

JO
S

É
 M

A
N

U
E

L 
LA

G
E

 T
U

Ñ
A

S
)

a 
la

s 
14

:5
8 

de
l d

ía
 1

8/
09

/2
02

4.
  M

ed
ia

nt
e 

el
 c

ód
ig

o 
de

 v
er

ifi
ca

ci
ón

  6
36

I3
45

01
84

N
4X

1F
0F

H
F

 p
ue

de
 c

om
pr

ob
ar

 la
 v

al
id

ez
 d

e 
la

 fi
rm

a 
el

ec
tr

ón
ic

a 
de

 lo
s 

do
cu

m
en

to
s 

fir
m

ad
os

 e
n 

la
 d

ire
cc

ió
n 

w
eb

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

co
ru

na
.g

al
/



 
 
 

Concello da Coruña - Plaza de María Pita 1 - 981 184 200 - A Coruña 
3/11 

 
 

3) Creáse a Área de Planificación Estratéxica que estará integrada polos seguintes servizos, 
anteriormente integrados na Área de Economía, Facenda e Réxime Interior: 

 Servizo de Economía e Investimentos 

 Servizo de Calidade dos Servizos. Este servizo correspóndese co Servizo de 
Planificación e Calidade dos Servizos (SE0010) que cambia a súa denominación a 
Servizo de Calidade dos Servizos. 
Neste Servizo créase un posto de xefatura de departamento, referencia 2264, dentro 
da Unidade Organizativa de Calidade e Control da Xestión (IS1000) coas seguintes 
características: 

REF. 
ÚNICA 

COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG.  

POSTO DE TRABALLO GR. N/C ESCALA ESPECÍFICO FP ADM 

2264 IS1000 
Calidade 

e Ctrl. 
Gest. 

Xefe/a de 
Departamento A1/A2 26 AX/AE FR12 ED C TD 

 

 Créase dentro desta Área o Servizo de Planificación Urbana e Proxectos 
Estratéxicos (SE0042) coa seguinte estrutura: 

REF. 
ÚNICA 

COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG.  

POSTO DE TRABALLO GR. N/C ESCALA ESPECÍFICO R.E. FP ADM 

2265 PP0000 
P. Urb. 

E Pr. 
Estrat. 

Jefe/a de Servicio A1 28 AG/AE FR14 ED  LD TD 

2266 PP0000 
P. Urb. 

E Pr. 
Estrat. 

Jefe/a de 
Departamento A1/A2 26 AG/AE FR12 ED  C TD 

2288 PP0000 
P. Urb. 

E Pr. 
Estrat. 

Jefe/a de Sección A1/A2 24 AG/AE FR11 ED  C AY 

2267 PP0000 
P. Urb. 

E Pr. 
Estrat. 

Técnico/a Superior de 
Gestión A1 22 AG FR10  C AY 

2268 PP0000 
P. Urb. 

E Pr. 
Estrat. 

Técnico/a Superior de 
Gestión A1 22 AG FR10  C AY 

2269 PP0000 
P. Urb. 

E Pr. 
Estrat. 

Oficial 
Administrativo/a C1/C2 16 AG FR04  C AY 

2270 PP0000 
P. Urb. 

E Pr. 
Estrat. 

Oficial 
Administrativo/a C1/C2 16 AG FR04  C AY 

2271 PP0000 
P. Urb. 

E Pr. 
Estrat. 

Aux. Administrativo/a C2 14 AG FR04  C AY 

2272 PP0000 
P. Urb. 

E Pr. 
Estrat. 

Aux. Administrativo/a C2 14 AG FR04  C AY 

2273 PP0000 
P. Urb. 

E Pr. 
Estrat. 

Técnico/a superior 
planificación urbana A1 24 AE FR11 ED R500 C AY 

C
O

P
IA

 A
U

T
É

N
T

IC
A

. E
l d

oc
um

en
to

 e
le

ct
ró

ni
co

 h
a 

si
do

 a
pr

ob
ad

o.
  E

st
e 

do
cu

m
en

to
 h

a 
si

do
 fi

rm
ad

o 
po

r 
O

fic
ia

l M
ai

or
 (

M
A

R
IA

 E
S

T
H

E
R

 A
LV

A
R

E
Z

 M
A

R
T

IN
E

Z
) 

a 
la

s 
14

:5
0 

de
l d

ía
 1

8/
09

/2
02

4 
y 

po
r 

C
on

ce
lle

iro
 s

ec
re

ta
rio

 d
a 

X
un

ta
 d

e 
G

ob
er

no
 L

oc
al

, D
. J

os
é 

M
an

ue
l L

ag
e 

T
uñ

as
 (

JO
S

É
 M

A
N

U
E

L 
LA

G
E

 T
U

Ñ
A

S
)

a 
la

s 
14

:5
8 

de
l d

ía
 1

8/
09

/2
02

4.
  M

ed
ia

nt
e 

el
 c

ód
ig

o 
de

 v
er

ifi
ca

ci
ón

  6
36

I3
45

01
84

N
4X

1F
0F

H
F

 p
ue

de
 c

om
pr

ob
ar

 la
 v

al
id

ez
 d

e 
la

 fi
rm

a 
el

ec
tr

ón
ic

a 
de

 lo
s 

do
cu

m
en

to
s 

fir
m

ad
os

 e
n 

la
 d

ire
cc

ió
n 

w
eb

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

co
ru

na
.g

al
/



 
 
 

Concello da Coruña - Plaza de María Pita 1 - 981 184 200 - A Coruña 
4/11 

 
 

REF. 
ÚNICA 

COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG.  

POSTO DE TRABALLO GR. N/C ESCALA ESPECÍFICO R.E. FP ADM 

2274 PP0000 
P. Urb. 

E Pr. 
Estrat. 

Técnico/a superior 
planificación urbana A1 24 AE FR11 ED R500 C AY 

 
4) A Área de Benestar comprenderá os seguintes servizos: 

 Servizo de Servizos Sociais 

 Servizo de Acción Social 

 Servizo de Igualdade 

 Servizo de Participación e Innovación 

 Departamento de servizos xerais de Benestar 
5) A Área de Infraestruturas estará integrada polo Servizo de Infraestruturas. 
6) O Servizo de Mobilidade Urbana (SE0037) que anteriormente estaba adscrito á Área de 

Infraestruturas, Mobilidade e Innovación Tecnolóxica, pasa a integrarse na Área de 
Mobilidade. 

7) O Servizo de Turismo, Comercio, Mercados e Hostalaría (SE0041) pasa a denominarse 
Servizo de Turismo e intégrase na Área de Turismo. 
Neste Servizo increméntase nun posto a dotación do posto de Oficial administrativo/a. 
 

REF. 
ÚNICA 

COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG.  

POSTO DE TRABALLO GR. N/C ESCALA ESPECÍFICO FP ADM 

2276 TM100
0 

Ap. J. 
Serv. Oficial Administrativo/a C1/C2 16 AG FR04 C AY 

 
8) A Área de Urbanismo comprenderá os seguintes servizos: 

 Servizo de Intervención da Edificación e Disciplina Urbanística 

 Servizo de Planeamento e Xestión do Solo 

 Servizo de Rehabilitación e Vivenda 

 Servizo de Edificación 

 Departamento de servizos xerais de urbanismo 
9) Créase a Área de Emprego, Comercio e Mercados que integra o Servizo de Emprego e 

Empresa (SE0020). O Departamento de Mercados pasa a integrarse neste servizo. A 
estrutura do Servizo refléxase na seguinte táboa: 

REF. 
ÚNICA 

COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG.  

POSTO DE TRABALLO GR. N/C ESCALA ESPECÍFICO R. E. FP ADM 

0200 PS0000 Empleo y 
Empresa Jefe/a de Servicio A1 28 AG/AE FR14 ED  CE TD 
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REF. 
ÚNICA 

COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG.  

POSTO DE TRABALLO GR. N/C ESCALA ESPECÍFICO R. E. FP ADM 

0201 PS0000 Empleo y 
Empresa 

Asistente de 
Administración C1/C2 18 AG FR06  C AY 

0202 PS1000 Empleo Jefe/a de 
Departamento A1/A2 26 AG/AE FR12 ED  C AY 

0203 PS1000 Empleo Jefe/a de Sección A1/A2 24 AG/AE FR11 ED  C AY 

0204 PS1000 Empleo 
Técnico/a Superior de 

Orientación 
Profesional 

A2 22 AE FR10  C AY 

0205 PS1000 Empleo 
Técnico/a Medio de 

Coordinación de 
Programas 

A2 20 AE FR09  C AY 

0206 PS1000 Empleo Encargado/a de 
Instalaciones C1 20 AE FR07  C AY 

0207 PS2000 Prom. Eco. Jefe/a de 
Departamento A1/A2 26 AG/AE FR12 ED  C AY 

0208 PS2000 Prom. Eco. Técnico/a Superior de 
Promoción Económica A1 22 AE FR10  C AY 

0209 PS2000 Prom. Eco. Técnico/a Superior de 
Promoción Económica A1 22 AE FR10  C AY 

0210 PS2000 Prom. Eco. 
Técnico/a Superior de 

Orientación 
Profesional 

A1 22 AE FR10  C AY 

0211 PS2000 Prom. Eco. Agente de Desarrollo 
Local A2 20 AE FR09  C AY 

0212 PS2000 Prom. Eco. Técnico/a Local de 
Empleo A2 20 AE FR09  C AY 

0213 PS2000 Prom. Eco. Técnico/a Local de 
Empleo A2 20 AE FR09 5205;R400 C AY 

0214 PS2000 Prom. Eco. Técnico/a Local de 
Empleo A2 20 AE FR09 5205;R400 C AY 

0215 PS2000 Prom. Eco. Técnico/a Local de 
Empleo A2 20 AE FR09 5205;R400 C AY 

0216 PS2100 Consumo Técnico/a Jurídico/a 
de Consumo A1 22 AE FR10 5211 C AY 

0217 PS2100 Consumo Auxiliar de Atención 
Ciudadana C1/C2 16 AG FR05 AP1  C AY 

0218 PS2100 Consumo Auxiliar de Atención 
Ciudadana C2 14 AG FR05 AP1  C AY 

0219 PS2100 Consumo Conserje de la O.M.I.C. AP 14 AG FR01 AP1  C AY 

0220 PS2200 Ap. 
Admvo. PS 

Técnico/a de 
Programas y 
Evaluación 

A1/A2 24 AG/AE FR09  C AY 
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REF. 
ÚNICA 

COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG.  

POSTO DE TRABALLO GR. N/C ESCALA ESPECÍFICO R. E. FP ADM 

0221 PS2200 Ap. 
Admvo. PS 

Técnico/a de 
Programas y 
Evaluación 

A1/A2 24 AG/AE FR09  C AY 

0222 PS2200 Ap. 
Admvo. PS 

Asistente de 
Administración C1/C2 18 AG FR06  C AY 

0223 PS2200 Ap. 
Admvo. PS 

Oficial 
Administrativo/a C1/C2 16 AG FR04  C AY 

0224 PS2200 Ap. 
Admvo. PS 

Oficial 
Administrativo/a C1/C2 16 AG FR04  C AY 

0225 PS2200 Ap. 
Admvo. PS 

Auxiliar de Atención 
Ciudadana C1/C2 16 AG FR05 AP1  C AY 

0226 PS2200 Ap. 
Admvo. PS 

Auxiliar de Atención 
Ciudadana C1/C2 16 AG FR05 AP1  C AY 

0227 PS2200 Ap. 
Admvo. PS 

Auxiliar 
Administrativo/a C2 14 AG FR04  C AY 

0228 PS2200 Ap. 
Admvo. PS 

Auxiliar 
Administrativo/a C2 14 AG FR04  C AY 

2179 PS3000 Mercados Jefe/a de 
Departamento A1/A2 26 AG/AE FR12 ED  C AY 

0229 PS3000 Mercados Jefe/a de Sección A1/A2 24 AE FR11  C AY 

0230 PS3000 Mercados Técnico/a Superior de 
Gestión A1 22 AG FR10  C AY 

2257 PS3000 Mercados Técnico/a de Gestión A1/A2 22 AG FR10  C AY 

2258 PS3000 Mercados Técnico/a de Gestión A1/A2 22 AG FR10  C AY 

0231 PS3000 Mercados Jefe/a de Unidad A2/C1 22 AG FR09  C AY 

0232 PS3000 Mercados Técnico/a Local de 
Empleo A2 20 AE FR09 5205;R400 C AY 
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REF. 
ÚNICA 

COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG.  

POSTO DE TRABALLO GR. N/C ESCALA ESPECÍFICO R. E. FP ADM 

0233 PS3000 Mercados Oficial de Mercados C2 16 AE FR02 JP AP1  C AY 

0234 PS3000 Mercados Oficial de Mercados C2 16 AE FR02 JP AP1  C AY 

0235 PS3000 Mercados Oficial de Mercados C2 14 AE FR01 JP AP1  C AY 

0236 PS3000 Mercados Oficial de Mercados C2 14 AE FR01 JP AP1  C AY 

0237 PS3000 Mercados Oficial de Mercados C2 14 AE FR01 JP AP1  C AY 

0238 PS3000 Mercados Ayudante de 
Mercados AP 14 AE FR01 JP AP1  C AY 

0239 PS3000 Mercados Ayudante de 
Mercados AP 14 AE FR01 JP AP1  C AY 

0240 PS3000 Mercados Ayudante de 
Mercados AP 14 AE FR01 JP AP1  C AY 

0241 PS3000 Mercados Ayudante de 
Mercados AP 14 AE FR01 JP AP1  C AY 

0242 PS3000 Mercados Ayudante de 
Mercados AP 14 AE FR01 JP AP1  C AY 

0243 PS3000 Mercados Ayudante de 
Mercados AP 14 AE FR01 JP AP1  C AY 

0244 PS3000 Mercados Ayudante de 
Mercados AP 14 AE FR01 JP AP1  C AY 

0245 PS3000 Mercados Ayudante de 
Mercados AP 14 AE FR01 JP AP1  C AY 

0246 PS3000 Mercados Operario/a de 
Mercados AP 12 AE FR01 JP AP1  C AY 

0247 PS3000 Mercados Operario/a de 
Mercados AP 12 AE FR01 JP AP1  C AY 
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REF. 
ÚNICA 

COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG.  

POSTO DE TRABALLO GR. N/C ESCALA ESPECÍFICO R. E. FP ADM 

0248 PS3000 Mercados Operario/a de 
Mercados AP 12 AE FR01 JP AP1  C AY 

0249 PS3000 Mercados Operario/a de 
Mercados AP 12 AE FR01 JP AP1  C AY 

0250 PS3000 Mercados Operario/a de 
Mercados AP 12 AE FR01 JP AP1  C AY 

0251 PS3000 Mercados Operario/a de 
Mercados AP 12 AE FR01 JP AP1  C AY 

0252 PS3000 Mercados Operario/a de 
Mercados AP 12 AE FR01 JP AP1  C AY 

0253 PS3000 Mercados Operario/a de 
Mercados AP 12 AE FR01 JP AP1  C AY 

0254 PS3000 Mercados Operario/a de 
Mercados AP 12 AE FR01 JP AP1  C AY 

0255 PS3000 Mercados Operario/a de 
Mercados AP 12 AE FR01 JP AP1  C AY 

0256 PS3000 Mercados Operario/a de 
Mercados AP 12 AE FR01 JP AP1  C AY 

0257 PS3000 Mercados Operario/a de 
Mercados AP 12 AE FR01 JP AP1  C AY 

 
10) O Servizo de Educación (SE0021) intégrase na Área de Educación. 
11) Para executar as OEP aprobadas polo Concello da Coruña é necesario incrementar a 

dotación de determinados postos de traballo da RPT aos que poida ser adscrito o persoal 
que supere os correspondentes procesos selectivos: 

 Increméntase a dotación en dous postos de técnico/a superior de deportes, no 
Servizo de Deportes, iguais aos postos existentes 0472 e 2216, para adscribir as 
persoas que accedan ás prazas coa mesma denominación incluídas nas OEP dos 
anos 2021, 2022 e 2023: 

REF. 
ÚNICA SERVIZO 

COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG. POSTO TRABALLO GR. N/C ESC. ESPECÍFICO R.E. FORM. 

COMPL. TP FP UE ADM 

2277 Deportes DJ1300 Inst. 
Deport. 

Técnico/a 
Superior de 
Deportes 

A1 22 AE FR10 ED 5203 
Geront.; 
Min.; Ed. 
Fis. Inf. 

N C S AY 
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REF. 
ÚNICA SERVIZO 

COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG. POSTO TRABALLO GR. N/C ESC. ESPECÍFICO R.E. FORM. 

COMPL. TP FP UE ADM 

2278 Deportes DJ1300 Inst. 
Deport. 

Técnico/a 
Superior de 
Deportes 

A1 22 AE FR10 ED 5203 
Geront.; 
Min.; Ed. 
Fis. Inf. 

N C S AY 

 

 Increméntase a dotación nun posto de oficial do SEIS, igual ao posto con referencia 
0534 existente na RPT vixente, para adscribir as persoas que accedan ás prazas de 
oficial operativo do SEIS incluídas nas OEP do ano 2024: 

REF. 
ÚNIC

A 
SERVI

ZO 
COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG. 

POSTO 
TRABALLO GR. N/

C 
ES
C. 

ESPECÍFI
CO R.E. 

FORM. 
COMP

L. 
T
P 

F
P 

U
E 

AD
M 

2279 Seg. 
Ciud. 

SA100
0 

Bombero
s 

Oficial del 
S.E.I.S. 

A1/A
2 24 AE FR11 ED 

PG1 FCO3 
Carne
t C 

Nivel III 
SB N C

E S AY 

 

 Créase un posto de técnico/a de medio ambiente de carácter análogo aos postos 
1192 e 1193 da RPT, para adscribir á persoa que acceda á praza coa mesma 
denominación da OEP 2022: 

REF. 
ÚNIC

A 
SERVI

ZO 
COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG. 

POSTO 
TRABALLO 

G
R. 

N/
C 

ES
C. 

C.E
. R.E. 

FORM
. 

COMP
L. 

T
P 

F
P 

U
E 

AD
M 

2280 M. 
Amb. 

MA20
00 

Gest. 
Amb. 
Urban
a 

Técnico/a de 
Medio 
ambiente 

A1 22 AE FR1
0 

5102;5104;5105;5110;5
302-3;5308;5309   N C S AY 

 

 Increméntase en dous postos a dotación dos postos de técnico/a medio de 
infraestruturas, para adscribir ás persoas que accedan ás prazas de enxeñeiro/a 
técnico/a agrícola incluídas na OEP do ano 2023 e 2024: 

REF. 
ÚNIC

A 
SERVI

ZO 

COD. 
UNID

. 
ORG. 

UNID. 
ORG. POSTO TRABALLO G

R. 
N/
C 

ES
C. 

ESPECÍFI
CO 

R.E
. 

FOR
M. 

COM
. 

T
P 

F
P 

U
E 

AD
M 

2281 Infraest
. 

IE01
00 

Jardin
es 

Técnico/a Medio de 
Infraestructuras A2 22 AE FR09 ED R50

0   N C S AY 

2282 Infraest
. 

IE01
00 

Jardin
es 

Técnico/a Medio de 
Infraestructuras A2 22 AE FR09 ED R50

0   N C S AY 

 

 Créanse dous postos de psicólogo/a, un posto no Servizo de Servizos Sociais e o 
outro no Servizo de Acción Social, para adscribir ás persoas que accedan ás prazas 
coa mesma denominación incluídas na OEP do ano 2022. Estes postos teñen as 
mesmas características que os postos de psicólogo/a clínico/a existentes na RPT 
(1452-1502), salvo o requisito de titulación na especialidade de psicoloxía clínica: 

REF. 
ÚNIC

A 
SERVI

ZO 
COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG. 

POSTO 
TRABALLO 

G
R. 

N/
C 

ES
C. 

ESPECÍFI
CO 

R.E
. 

FORM
. 

COMP
L. 

T
P 

F
P 

U
E 

AD
M 

2283 Serv. 
Soc. 

SS11
00 

Centro
s y 
Prog. 
SS 

Psicólogo/a A1 24 AE FR11 AP1 520
5  

Nivel 
II.2-II.4 
SS. 

N C S TD 
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2284 Accion 
Soc. 

AS00
00 

Accion 
Social Psicólogo/a A1 24 AE FR11 AP1 520

5  

Nivel 
II.2-II.4 
SS. 

N C S TD 

 

 Increméntase a dotación nun posto de técnico/a superior de prevención de riscos 
laborais, para adscribir á persoa que acceda á praza coa mesma denominación 
incluída na OEP do ano 2023: 

REF. 
ÚNIC

A 
SERVI

ZO 
COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG. 

POSTO 
TRABALLO 

G
R. 

N/
C 

ES
C. 

ESPECÍFI
CO R.E. 

FORM. 
COMP

L. 
T
P 

F
P 

U
E 

AD
M 

2285 RRHH PE200
0 

Salu
d y 
Pre. 
R. 
Lab. 

Técnico/a 
Superior de 
Prevención de 
Relaciones 
Laborales 

A
1 24 AE FR11 

Curs
o 
Sup. 
P.R.
L. 
seg. 
erg e 
hig. 

  N C S AY 

 Increméntase a dotación dun posto de técnico/a economista de carácter análogo ao 
posto con referencia 2171 adscrito ao Servizo de Contratación, para adscribir ás 
persoas que accedan ás prazas coa mesma denominación incluídas na OEP do ano 
2021: 

REF. 
ÚNIC

A 
SERVIZO 

COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG. 

POSTO 
TRABALLO 

G
R. 

N/
C 

ES
C. C.E. R.E. 

FORM. 
COMP

L. 
T
P 

F
P 

U
E 

AD
M 

2286 
Economí
a e 
Inver. 

EC000
1 

Economí
a e 
Inver. 

Técnico/a 
Economista 

A
1 22 AE FR10 520

7   N C S AY 

 

 Increméntase a dotación nun posto de técnico/a superior de mobilidade urbana e nun 
posto de técnico/a superior de edificación, análogos aos postos 1913 – 1914, 
denominados técnico/a superior de edificación, existentes na RPT vixente, por tanto, 
están valorados en consonancia cos ditos postos, coa única diferencia de ampliación 
das titulacións que se requiren para a súa ocupación, que se amplían ás incluídas na 
rama da arquitectura e a enxeñería, en aplicación do principio de liberdade con 
idoneidade xurisprudencialmente recoñecido. 

 
REF. 
ÚNIC

A 
SERVI

ZO 
COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG. 

POSTO 
TRABALLO 

G
R. 

N/
C 

ES
C. C.E. R.E. 

FORM. 
COMP

L. 
T
P 

F
P 

U
E 

AD
M 

2275 Mob. 
Urb. 

MU100
0 

Mobilidad
e 

Técnico/a 
Superior de 
Mobilidade 
Urbana 

A1 22 AE FR1
1 

R50
0   N C N AY 

 

REF. 
ÚNIC

A 
SERVIZ
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UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG. 
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TRABALLO 

G
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C. C.E. R.E. 
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L. 

T
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U
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 Modifícase o sistema de provisión dos postos de cabo (referencia 0547 - 0561), 
sarxento do SEIS (referencia 0541 – 0546), suboficial (referencia 0536 – 0540), 
oficial técnico (referencia 0535), oficial (referencia 0534) e inspector do SEIS 
(referencia 0533), de concurso ordinario a concurso específico. 

12) Advertido un erro de transcrición, na táboa anexa de postos de traballo, do acordo de 
aprobación definitiva da modificación da RPT adoptado pola Xunta de Goberno Local o 
11/10/2023 (BOP núm. 199, do 18/10/2023), procede a súa corrección no seguinte senso: 

Onde di: 
REF. 
ÚNIC

A 
SERVI

ZO 
COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG. 

POSTO 
TRABALLO GR. N/

C 
ES
C. C.E. R.E. 

FORM. 
COMP

L. 
T
P 

F
P 

U
E 

AD
M 

0329 
Cult. y 
Mem. 
Hist. 

CM6000 
Expo., 
Colec. Y 
Mus. Hist. 

Xefe/a de 
Departamento A1/A2 26 AE FR12 ED     N C S TD 

 
Debe dicir: 

REF. 
ÚNIC

A 
SERVI

ZO 
COD. 
UNID. 
ORG. 

UNID. 
ORG. 

POSTO 
TRABALLO GR. N/

C ESC. C.E. R.E
. 

FORM. 
COMP

L. 
T
P 

F
P 

U
E 

AD
M 

0329 
Cult. y 
Mem. 
Hist. 

CM6000 
Expo., 
Colec. Y 
Mus. Hist. 

Xefe/a de 
Departamento A1/A2 26 AX/AE FR12 ED     N C S TD 
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