Concello da Coruia CONCURSO C.E. 1/2019 (Resultas)

Solicitudes excluidas por persoa (Lista definitiva)

Ordenado por persoa e orde de preferencia, indicando o motivo de exclusion.

CHAS CALLE (DE LA), BEATRIZ (***1489**)

2 0173 Técnico/a Medio de Recursos Humanos --> PE1100 Administracion de RR.HH. --> Recursos Humanos

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

15 1200 Jefe/a de Seccion --> MA5000 Inspeccidon Medioambiental --> Medio Ambiente

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

16 0330 Director/a de Exposiciones y Colecciones --> CM6100 Exposiciones y Colecciones --> Cultura y
Memoria Histoérica

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente
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Concello da Coruna

GARCIA RODRIGUEZ, LOURDES (***5295**)

2 1949 Jefe/a de Unidad --> IT2210 Atencidn Ciudadana --> Atencion Ciudadana e Interior
Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

3 1951 Jefe/a de Unidad --> IT2210 Atencidn Ciudadana --> Atencion Ciudadana e Interior
Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

5 1879 Jefe/a de Unidad --> IE6000 Apoyo Técnico de Infraestructuras --> Infraestructuras

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria
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GARCIA SANCHEZ, VANESA (***3565**)

1 0173 Técnico/a Medio de Recursos Humanos --> PE1100 Administracion de RR.HH. --> Recursos Humanos

Non cumpre os requisitos de participacion establecidos nas bases da convocatoria. Posto non aberto ao
persoal doutras Administracions Publicas

2 0205 Técnico/a Medio de Coordinacién de Programas --> PS1000 Empleo --> Empleo y Empresa

Non cumpre os requisitos de participacion establecidos nas bases da convocatoria. Posto non aberto ao
persoal doutras Administracions Publicas

3 1379 Técnico/a Superior de Servicios Sociales --> SS1100 Centros y Programas de Servicios Sociales -->
Servicios Sociales

Non cumpre os requisitos de participacion establecidos nas bases da convocatoria. Posto non aberto ao
persoal doutras Administracions Publicas

4 1385 Técnico/a de Programas y Evaluacién --> SS1100 Centros y Programas de Servicios Sociales -->
Servicios Sociales

Non cumpre os requisitos de participacion establecidos nas bases da convocatoria. Posto non aberto ao
persoal doutras Administracions Publicas

5 1401 Técnico/a de Apoyo Social --> SS1100 Centros y Programas de Servicios Sociales --> Servicios Sociales
Non cumpre os requisitos de participacion establecidos nas bases da convocatoria. Posto non aberto ao
persoal doutras Administracions Publicas

6 1404 Técnico/a de Apoyo Social --> SS1100 Centros y Programas de Servicios Sociales --> Servicios Sociales
Non cumpre os requisitos de participacion establecidos nas bases da convocatoria. Posto non aberto ao
persoal doutras Administracions Publicas

7 1417 Técnico/a de Apoyo Social --> SS1100 Centros y Programas de Servicios Sociales --> Servicios Sociales

Non cumpre os requisitos de participacion establecidos nas bases da convocatoria. Posto non aberto ao
persoal doutras Administracions Publicas
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GUTIERREZ CANDAME, MARIA JESUS (***3332%%*)

0330 Director/a de Exposiciones y Colecciones --> CM6100 Exposiciones y Colecciones --> Cultura y
Memoria Histoérica

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

0173 Técnico/a Medio de Recursos Humanos --> PE1100 Administracién de RR.HH. --> Recursos Humanos

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

0262 Jefe/a de Unidad --> CT3000 Apoyo Administrativo a la Jefatura de Contratacidn --> Contratacion

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

1118 Jefe/a de Seccion --> MA1000 Gestion Administrativa de Medio Ambiente --> Medio Ambiente

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

1197 Técnico/a de Medioambiente --> MA0100 Proyectos --> Medio Ambiente

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

1200 Jefe/a de Seccién --> MA5000 Inspeccidon Medioambiental --> Medio Ambiente

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

1228 Técnico/a Medio de Control Financiero --> IX1200 Control Financiero y Fiscalizacion --> Intervencién
General

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

1266 Jefe/a de Unidad --> TG1000 Recaudacion --> Tesoreria General

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

1267 Jefe/a de Unidad --> TG1000 Recaudacion --> Tesoreria General

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

1576 Técnico/a Medio de Urbanismo y Edificacidn --> RV4000 Oficina Técnica de Rehabilitacion y
Vivienda --> Rehabilitacidn y Vivienda

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

1623 Técnico/a Medio de Intervencidn de la Edificacidon --> UR4400 Oficina Técnica de Intervencion de la
Edificacion y Disciplina Urbanistica --> Intervencién de la Edificacién y Disciplina Urbanistica

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

1624 Técnico/a Medio de Intervencidn de la Edificacidon --> UR4400 Oficina Técnica de Intervencion de la
Edificacion y Disciplina Urbanistica --> Intervencién de la Edificacion y Disciplina Urbanistica

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

1647 Jefe/a de Unidad --> UR2210 Suelo de Gestion Directa --> Planeamiento y Gestidn

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

1789 Técnico/a Medio de Movilidad --> MU5000 Oficina Técnica de Movilidad Urbana --> Movilidad
Urbana

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente
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27 1829 Técnico/a Medio de Infraestructuras --> 1E2220 Vias Publicas --> Infraestructuras

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

28 1879 Jefe/a de Unidad --> IE6000 Apoyo Técnico de Infraestructuras --> Infraestructuras

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

29 1893 Jefe/a de Seccidn --> IE8000 Seguridad y Prevencidon de Infraestructuras --> Infraestructuras

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

30 1949 Jefe/a de Unidad --> IT2210 Atencidn Ciudadana --> Atencion Ciudadana e Interior

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

31 1951 Jefe/a de Unidad --> IT2210 Atencidn Ciudadana --> Atencion Ciudadana e Interior

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

33 0080 Gestor/a Econdmico-Presupuestario/a --> SHO000 Presupuestos y Estudios Econdmicos -->
Presupuestos y Estudios Econdmicos

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

34 0084 Gestor/a Econdmico-Presupuestario/a --> SHO000 Presupuestos y Estudios Econdmicos -->
Presupuestos y Estudios Econdmicos

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

35 0087 Gestor/a Econdmico-Presupuestario/a --> SHO000 Presupuestos y Estudios Econdmicos -->
Presupuestos y Estudios Econdmicos

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

36 0088 Gestor/a Econdmico-Presupuestario/a --> SHO000 Presupuestos y Estudios Econdmicos -->
Presupuestos y Estudios Econdmicos

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente
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Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

1 1200 Jefe/a de Seccidn --> MA5000 Inspeccion Medioambiental --> Medio Ambiente
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LOPEZ LOPEZ, JUAN ANTONIO (***2528**)
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Concello da Coruna

NAVARRO CASERO, MARIA DEL CARMEN (***4592%**)

11 0173 Técnico/a Medio de Recursos Humanos --> PE1100 Administracion de RR.HH. --> Recursos Humanos

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

12 0330 Director/a de Exposiciones y Colecciones --> CM6100 Exposiciones y Colecciones --> Cultura y
Memoria Histdrica

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

15 0080 Gestor/a Econdmico-Presupuestario/a --> SHO000 Presupuestos y Estudios Econémicos -->
Presupuestos y Estudios Econdmicos

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

16 0084 Gestor/a Econdmico-Presupuestario/a --> SHO000 Presupuestos y Estudios Econémicos -->
Presupuestos y Estudios Econdmicos

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

17 0087 Gestor/a Econdmico-Presupuestario/a --> SHO000 Presupuestos y Estudios Econémicos -->
Presupuestos y Estudios Econdmicos

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente

18 0088 Gestor/a Econdmico-Presupuestario/a --> SHO000 Presupuestos y Estudios Econémicos -->
Presupuestos y Estudios Econdmicos

Non cumpre os requisitos de ocupacion do posto de traballo establecidos na RPT vixente
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SIERRA MARTI, COVADONGA (***4130**)

1 1624 Técnico/a Medio de Intervencidn de la Edificacion --> UR4400 Oficina Técnica de Intervencion de la
Edificacion y Disciplina Urbanistica --> Intervencidn de la Edificacién y Disciplina Urbanistica

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

2 1623 Técnico/a Medio de Intervencién de la Edificacidon --> UR4400 Oficina Técnica de Intervencidon de la
Edificacion y Disciplina Urbanistica --> Intervencién de la Edificacion y Disciplina Urbanistica

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

3 1612 Técnico/a de Intervencion de la Edificacion --> UR4400 Oficina Técnica de Intervencién de la
Edificacion y Disciplina Urbanistica --> Intervencién de la Edificacién y Disciplina Urbanistica

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

4 1646 Jefe/a de Seccidon --> UR2210 Suelo de Gestidn Directa --> Planeamiento y Gestidn

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

5 1576 Técnico/a Medio de Urbanismo y Edificacion --> RV4000 Oficina Técnica de Rehabilitacién y
Vivienda --> Rehabilitacién y Vivienda

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

6 2123 Jefe/a de Seccidn -->1D1000 Modernizacion de Procesos --> Innovacidn y Desarrollo Tecnoldgico

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

7 2130 Técnico/a Medio de Innovacion Tecnoldgica --> ID2000 Innovacidn y Desarrollo Tecnoldgico -->
Innovacidn y Desarrollo Tecnoldgico

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

8 2099 Gestor/a de Proyectos Informaticos --> IF1400 Apoyo a Informatica --> Informatica

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

9 2094 Técnico/a de Informatica --> IF1400 Apoyo a Informatica --> Informatica

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

[
o

1894 Técnico/a Medio de Seguridad --> IE8000 Seguridad y Prevencién de Infraestructuras -->
Infraestructuras

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria
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11 1829 Técnico/a Medio de Infraestructuras --> IE2220 Vias Publicas --> Infraestructuras

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

12 1789 Técnico/a Medio de Movilidad --> MU5000 Oficina Técnica de Movilidad Urbana --> Movilidad

Urbana

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

13 1893 Jefe/a de Seccidn --> IE8000 Seguridad y Prevencion de Infraestructuras --> Infraestructuras

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

14 1197 Técnico/a de Medioambiente --> MAQ100 Proyectos --> Medio Ambiente

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

15 0259 Jefe/a de Departamento --> CT1000 Obra y Concesiones de Obras --> Contratacion

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

16 0212 Técnico/a Local de Empleo --> PS2000 Promocion Econdmica --> Empleo y Empresa
Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

17 0207 Jefe/a de Departamento --> PS2000 Promocién Econdmica --> Empleo y Empresa

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

18 0205 Técnico/a Medio de Coordinacion de Programas --> PS1000 Empleo --> Empleo y Empresa

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria

19 0075 Técnico/a de Coordinacion y Evaluacion --> SHOO00 Presupuestos y Estudios Econdmicos -->
Presupuestos y Estudios Econdmicos

Non cumpre o requisito de presentarse d primeira fase do concurso ordinario C.E. 1/19 e non obter un
posto, requisito esixido nas bases da convocatoria
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