COPIA AUTENTICA. El documento electrénico ha sido aprobado. Este documento ha sido firmado por Xefe de Departamento de Xestién de RR.HH (JOSE ANTONIO SANCHEZ RIOS) a las 14:09 del dia 09/01/2025. Mediante el c6digo de verificacion 73415K2J0Z3R556E0SMC puede comprobar la validez

de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién web https://sede.coruna.gal/

arw
E Concello da Corufa

Area / Unidade Documento

RR.HH PE0000 10819I005P
MALB

Cddigo de verificacion Expediente
T s

Data
7341 5K2J 0Z3R 556E 0SMC 08-01-2025
ANUNCIO

LISTAXE DE AGARDA PROVISIONAL DE TECNICO/A MEDIO/A DE XESTION (subgrupo A2)
C.E.6/22

Por Resolucion do 16/12/22 (BOP nim. 241 do 22/12/22) do Concelleiro delegado de Economia,
Facenda e Réxime Interior, convocouse un proceso selectivo para a cobertura, como persoal funcionario
de carreira, pola quenda libre, dunha praza de técnico/a medio/a de Xestion, da escala de Administracion
xeral (subgrupo A2).

Rematado o dito proceso selectivo, de conformidade coa Instrucién 4/2017 sobre o procedemento de
creacion e xestion de listas de agarda para o nomeamento de persoal interino do Concello da Coruia,
efectuarase unha listaxe de agarda coas persoas aspirantes que superando algin dos exercicios do
proceso selectivo non obtivesen praza, a efectos do seu posible nomeamento como persoal funcionario
interino, nas prazas de técnico/a medio/a de xestion, nos distintos supostos establecidos no artigo 10
do real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do
Estatuto Basico do Empregado Publico.

A orde de prelacién das persoas aspirantes que superaron algin dos exercicios da fase de oposicion,

de conformidade coa suma da fase de oposicién e concurso € a seguinte:

Notas |Notas |Notas |Puntuaci
1° 2° 3° on
Orde | Apelidos e nombe DNI exerc. |exerc. |exerc. |concurso | TOTAL
SANCHEZ FERNANDEZ ' | *xx4156%% | 8 84
1| ALMUDENA ’ 23,50 10,63 4,00 46,97
2 | FRAGA PAZOS , CRISTINA ***0908* * 9,7 24,25 8,13 4,00 46,08
DOMINGUEZ RIVAS , MARIA 761
3| JOSE ***0347** ’ 19,75 8,88 0,45 36,69
4 | ARENAS MARTINEZ , NICOLAS | ***6022**| 8,2 26,00 34,20
5| ARCOS SUAREZ , ESTHER ***0788** | 8,84 23,00 31,84
6 | SOBRINO SUAREZ , CARLOS *¥*%6243%* | 8 25 22,75 31,00
7 | BARRAL GONZALEZ , ROBERTO | ***2245** | 8,68 21,75 30,43
TRILLO RAMOS , MARIA DEL |, o
8| CARMEN 11437 921 | 4975 28,96
9 |ASTRAY VIQUEIRA , NATALIA *E*G7TH* 8,2 20,25 28,45
10 | PONTE REIRIZ , IRIA **%1715%* | 8,84 17,75 26,59
y &ﬁglé;gs ANSEAN , JUAN *#x%3214%* | 10,02 10.02
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SALORIO BEJERANO , MARIA

12 | ISABEL i s 9,43
13 | GARCIA NEIRA , RUPERTO M. | ***1615**| 8,89 8,89
14 | GARCIA MARTINEZ , ANA MARIA | ***6316** | 8,63 8,63
15 | BELLO SANCHEZ , LUCIA 57849%% | 8,52 8.52
16 |CALVO SEOANE , ANA MARIA | ***9732%*| 8,2 8.20
17 |IBLANCO GARCIA , BERTA +%8930%* | 8,00 8,09
18 | SUAREZ EXPOSITO , IGNACIO | ***8543** | 8,04 8,04
19 |RIVAS VILELA , MARTA *xxg252%% | 8,04 8,04
20 | HERMIDA FERNANDEZ , AIRAS | ***6091** | 7,93 7.93
21| FARINAS MIGUEZ , JAVIER *51689%% | 7,77 777
22 | CASAS CORES, TERESA *R*AAHT* 7,61 7,61
23| COIRA LOPEZ , MARIA JOSE | *=g504** | 7.55 755

Segundo o artigo 2.3 da Instrucion 4/2017 sobre o procedemento de creacidn e xestion de listas de
agarda para o nomeamento de persoal interino do Concello da Coruiia, as persoas incluidas nesta listaxe
provisional de persoal funcionario interino para a cobertura de prazas de técnico/a medio/a de xestion,
da escala de Administracion xeral (subgrupo A2), disporan dun prazo de 10 dias habiles para formular
alegacions e presentar a documentacion acreditativa do cumprimento dos requisitos esixidos na
convocatoria.

Esta documentacidn presentaranse preferentemente por via electrénica a través de rexistro electronico
dirixida ao Servizo de Recursos Humanos do Concello da Corufia. Podera tamén presentarse en calquera
das formas que determina o artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas.

A Corufia, na data da sinatura electronica deste documento

O xefe de Departamento de Xestion de RR.HH.

José Antonio Sanchez Rios
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